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L’Association Hospitalière Sainte Marie recherche pour 
Les services EXTRA Adultes du secteur d’AUBENAS (CMP et HDJ)


 1 Infirmier(ère) en pratiques avancées (IPA), 100%


PRESENTATION DU PROJET :
Les infirmiers en pratique avancée disposent de compétences élargies, à l’interface de l’exercice infirmier et de l’exercice médical. Ils peuvent suivre (avec leur accord) des patients confiés par un médecin de l’équipe de soins au sein de laquelle ils exercent, sur la base d’un protocole d’organisation établi pour préciser les modalités de leur travail en commun. Dès lors, les infirmiers en pratique avancée ont la responsabilité du suivi régulier des patients pour leurs pathologies et peuvent prescrire des examens complémentaires, demander des actes de suivi et de prévention ou encore renouveler ou adapter, si nécessaire, certaines prescriptions médicales. La première année pose les bases de l’exercice infirmier en pratique avancée. La seconde année permet d’approfondir sur la spécialité « Santé mentale et psychiatrie ».


PROFIL :

IDE ayant validé la formation IPA

REMUNERATION :

Coef 477 + 82 points 
Statut cadre avec convention de forfait, et rattachement hiérarchique au Cadre supérieur de santé


Les candidats peuvent se renseigner auprès de :
-	Florence BLANCARD, Directrice des Ressources Humaines
-	Cédric BOUTONNET, Directeur Adjoint des Opérations Sanitaires
-	Docteurs GUIRAUD et LECOMPTE, psychiatres dans les services EXTRA du Secteur d’Aubenas

Les dossiers de candidature (CV et lettre de motivation) sont à adresser par mail à recrutementrh.pri@ahsm.fr avant le 27 MARS 2023 (date de réception au service des ressources humaines).
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